
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลตำบลเกาะยาว

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

2 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00

3 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลเกาะยาว (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 1 10,000.00

5 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลเกาะยาว” 1 0.00

6 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 0.00

7 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00

8 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลเกาะยาว” 2 0.00

9 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00

10 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานของเทศบาลตำบลเกาะยาว 2 0.00

11 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00

12 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00

13 โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ” (ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล) 2 0.00

14 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 2 0.00

15 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลตำบลเกาะยาว

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

17 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลเกาะยาว 2 0.00

18 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 2 0.00

19 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00

20 มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการมาใช้ในการเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน

ของบุคลากร

2 0.00

21 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00

22 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

23 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

24 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00

25 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

26 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

27 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

28 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลเกาะยาว 2 0.00

29 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลตำบลเกาะยาว 3 0.00

30 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลเกาะยาว 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลตำบลเกาะยาว

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

31 โครงการประชุมสภาสัญจร 3 0.00

32 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลเกาะยาว 3 0.00

33 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00

34 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00

35 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลเกาะยาว 4 0.00

36 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

37 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลตำบลเกาะยาว 4 0.00

38 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 50,000.00

39 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 70,000.00 32 25 30 24

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายศิษฏพล โกรณ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส



มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


